PARAGRAF NIO — UTVECKLING AV KOMMUNERNAS SEKTORSOVERGRIPANDE SAMARBETE
ENLIGT UNGDOMSLAGEN

ATGARDSKORT 2
Natverkets sammansattning

UTMANING

De sektorsovergripande natverkens sammansattning
ar ofullstindig, den forandras eller det saknas enga-
gemang for natverksarbetet.

Regeringens proposition (111/2016) i anslutning

till det sektorsdvergripande samarbetet enligt
ungdomslagen:

| skétseln av ungdomsarbetet och ungdomspoliti-
ken ska kommunen vid behov samarbeta med andra
myndigheter som tillhandahaller tjanster for unga
samt med de unga sjilva, deras familjer, organisa-
tioner inom ungdomssektorn och andra aktdrer som
bedriver ungdomsarbete.

For att samarbetet ska sédkerstillas dr den obligato-
riska verksamhetsformen fér kommunens sektors-
overgripande samarbete ett styrnings- och
servicenatverk eller ndgon annan motsvarande
samarbetsgrupp. Kommunen har dock mdjlighet att
beakta lokala omstandigheter ndr den fullgér sina
skyldigheter enligt bestimmelsen. Darfor finns det
inga bestdmmelser om natverkets sammanséattning
i lagen. Men avsikten ar att det i natverket vid behov
ska inga representanter for
® undervisnings-, social-, hilsovards- och
ungdomsvasendet samt
® arbets-, polis- och foérsvarsférvaltningen.

| ndtverket kunde dven andra myndigheter vara

representerade, till exempel:

® kommunens kultur-, idrotts- och biblioteks-
vasende.

Dessutom, om det i kommunen ordnas

®* ungdomsverkstdder och uppsékande ungdoms-
arbete, borde foretradare for dessa aktorer delta i
natverket.

Det &r ocksa viktigt att samarbeta lokalt
* med dem som ordnar utbildning pa andra stadiet.

Natverket eller den motsvarande samarbetsgruppen

ska fortsattningsvis arbeta i vaxelverkan

®* med sammanslutningar som producerar tjanster
for unga.

LOSNING

For att sakerstéilla ndtverkets sammansattning ar det
viktigt att de aktoérer som samlas for ett sektors-
oOvergripande natverksarbete enligt ungdomslagen

ar medvetna om sin roll i natverket. Ett sektors-
overgripande natverksarbete kan inte lyckas utan
natverksmedlemmar som representerar flera sekto-
rer. For att nitverksarbetet ska vara framgangsrikt

ar natverkets sammanséattning och medlemmarnas
engagemang avgérande. Det 4r skil att pé férhand
beakta omséattningen av natverksmedlemmar och de
informationsavbrott som hanfér sig till detta, for att
kunna undvika avbrotten. Natverksarbetet framskri-
der inte om man vid métena alltid maste bérja om
fr&n borjan, till exempel med att upprepa information
om nitverkets dvriga medlemmar, uppgifter och mal.
Har kan det vara till nytta att ha till exempel intro-
duktionsmaterial, information om natverksarbetet i
medlemmens egen organisation och/eller en gemen-
sam arbetsplattform fér natverket.

En gemensam forstaelse for varje natverksmedlems
sakkunskap framjar det sektorsévergripande sam-
arbetet och ar en del av den tvarsektoriella helheten.
Darfor ar det bra att inom natverket ocksé reserve-
ra tid for att framja kdnslan av bekantskap mellan
medlemmarna. For att sdkerstilla medlemmarnas
deltagande ar det skil att utreda deras majligheter
till natverksarbete, till exempel genom utndmnings-
praxis och formalisering av natverksarbetet exempel-
vis i kommunfullméktige eller ndgon namnd.




VERKTYG

Rollkort Introduktionsmaterial
® Jag arbetar med Introduktionsmaterialet kan innehalla bland
® Vad jag tillfér natverket annat féljande:
* Vad jag far av natverket ® Natverkets (lagstadgade) uppgifter
* Dessa ar utgangspunkterna/perspektiven ® Natverkets arbetssatt
i mitt arbete ® Natverkets sammansattning och presentation
®* Min huvudsakliga samarbetsaktor ® Kontaktinformation till ordférande och
® Inom vad borde samarbetet starkas? sekreterare
® De natverk jag hor till * Informationsgangen
® Vart jag for/var jag delar information om ® Relationer till andra natverk
natverket

Det lénar sig att komma dverens om tillgangen till

materialet pa medlems- och organisationsniva. Det
finns variationer i materialets form, allt frdn mate-
rialhafte till diapresentation, frdn koncist informa-

tionspaket till webbtext.

BEGARAN OM KALLELSE (exempelmall)

Kallelse till ett sektorsovergripande styrnings- och servicenatverk/en
samarbetsgrupp for tjanster riktade till unga

Kommunen sammanfoér ett styrnings- och servicenatverk for tjanster riktade till unga i enlig-
het med ungdomslagen. Bestimmelser i 9 § i ungdomslagen (1285/2016) styr kommunerna
till ett sektorsdvergripande samarbete. Lagen fastslar att *fér den allménna planeringen av
lokala myndigheters sektorsdvergripande samarbete och fér utvecklingen av genomférandet
ska kommunen ha ett styrnings- och servicenitverk eller ndgon annan motsvarande sam-
arbetsgrupp vars malgrupp &r alla unga som bor i kommunen”. | fraiga om ungdomslagen
avses hir alla unga personer som inte har fyllt 29 éar.

Det sektorsdvergripande styrnings- och servicenatverket eller den motsvarande samarbets-
gruppen som avses i 9 § har enligt lagen tre permanenta uppgifter:

® att samla in information om de ungas uppvéxt- och levnadsférhallanden och utifran detta
beddéma de ungas situation till stéd for beslutsfattande och planer pa lokal niva,

® att framja samordningen av tjanster riktade till unga och gemensamma férfaringssatt for
att vagleda unga till tjinsterna samt framja ett smidigt informationsutbyte,

® att framja samarbete for att genomféra ungdomsverksamheten. Med ungdomsverksamhet
avses verksamhet som de unga sjalva skapar och utfor.

Det ar upp till natverket sjalvt att besluta hur det ska genomféra dessa uppgifter. Det finns
inga sarskilda bestimmelser om natverkets sammansattning, men enligt regeringspropo-
sitionen (RP 111/2016 rd) &r det skil att det i natverket ingér féretriadare fér undervisnings-,
social-, hilsovards- och ungdomsviasendet samt for arbets-, polis- och férsvarsforvalt-
ningen. Dessutom kan det ing&d andra myndigheter i nitverket, sdsom féretradare for kom-
munens kultur-, idrotts- eller biblioteksviasende, representanter for verkstadsverksamheten
fér unga och det uppsékande ungdomsarbetet samt anordnare av utbildning pa andra
stadiet. Lika viktigt 4r det att med det sektorsévergripande samarbetet i atanke uppratthalla
vixelverkan med férsamlingar, organisationer och andra aktérer som tillhandahaller tjanster
for unga.

Vi ber er att utse en medlem och en ersittare i er organisation fér natverket i fraga. Natver-
ket konstituerar sig under xxx och utarbetar arbetsmetoder fér sina lagstadgade uppgifter.
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